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WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

KONWENT POWIATOW

Stanowisko Konwentu Powiatéw Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 19 pazdziernika 2015 roku
w sprawie poziomu wynagrodzer personelu medycznego zatrudnionego

w domach pomocy spotecznej

Powiaty sa organem, w ktorych kompetencji lezy prowadzenie domoéw pomocy
spolecznej. Sa to placowki borykajace si¢ z duzymi problemami, a obecne finansowanie nie
zapewnia zaspokojenia najistotniejszych potrzeb mieszkancow DPS oraz wypelnienia
wszystkich wymogéw technicznych tych obiektow. Mieszkaficy DPS-6w to osoby, ktore
czestokro¢ wymagaja opieki nie tylko terapeutow, ale i personelu medycznego. Jednak
w kategorii ustug oferowanych przez domy pomocy spolecznej brak jest swiadczen
pielegniarskich, bowiem domy pomocy spolecznej sa placowkami opiekunczymi i nie
posiadaja uprawniefi do udzielania $wiadczen zdrowotnych. W konsekwencji, zatrudnione
wnich pielegniarki, nie podlegaja finansowaniu z Narodowego Funduszu Zdrowia,
a z budzetow DPS-6w, gdyz ich wynagrodzenia regulowane s3 rozporzadzeniem z 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych. W tej sytuacji pielegniarki
pracujagce w domach pomocy spolecznej nie zostaly objete podwyzkami przyznanymi
niedawno pielegniarkom pracujgcym w ramach kontraktow NFZ-owskich. Sytuacje
te uwazamy za kuriozalng tym bardziej, ze juz obecnie ich wynagrodzenia drastycznie
odbiegaja od wynagrodzen pielggniarek  szpitalnych, a  zakres obowigzkéw
i odpowiedzialnosci jest niejednokrotnie wigkszy od zakresu obowigzkow szpitalnego

personelu pielegniarskiego.

Z uwagi na zauwazalng nierownowage placowa pomigdzy pielegniarkami
zatrudnionymi w ramach NFZ, a pielegniarkami w domach pomocy spolecznej 1 Zwigzane
z tym zjawisko odchodzenia z pracy w DPS-ach wykwalifikowanej kadry pielegniarskie;j,
uwazamy za konieczne podjecie krokéw prawnych zmierzajacych do ujednolicenia poziomu

wynagradzania kadry pielegniarskiej bez wzgledu na miejsce zatrudnienia i typ pracodawcy.
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Konwent Powiatow Wojewddztwa Wielkopolskiego stoi na stanowisku, iz szukajac
mozliwosci statusu finansowego pielegniarek zatrudnionych w domach pomocy spolecznej
z pielegniarkami szpitalnymi. Nalezy wprowadzi¢ finansowanie wynagrodzenia pracownikow
wykonujacych zawody medyczne w tych placowkach ze $rodkéw Ministerstwa Pracy
i Polityki Spolecznej. Stoimy na stanowisku, iz tylko takie rozwigzanie umozliwi
zlikwidowanie nieracjonalnych podzialéw placowych w ramach jednej grupy zawodowe;j.
Docelowo jednak wynagrodzenie tych pielggniarek powinno by¢ finansowane ze Srodkow

Narodowego Funduszu Zdrowia.
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Otrzymuja:

1. Wiadystaw Kosiniak-Kamysz — Minister Pracy i Polityki Spotecznej
Marian Zembala — Minister Zdrowia

Piotr Florek — Wojewoda Wielkopolski.

Ludwik Wegrzyn - Prezes Zarzadu Zwiazku Powiatow Polskich.
Tadeusz Jedrzejczyk - Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia
Cztonkowie Konwentu Powiatow Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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